WGJT GMINY
TOPOLKA
g87-875 Topolka
ZARZADZENIE Nr 0050.39.2019
Wéjta Gminy Topélka

z dnia 13 maja 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Franciszka Beciniskiego w Paniewie

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506), art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, poz. 1000, poz.
1290, poz. 1669 i poz. 2245, z 2019 r. poz. 534 i poz. 730) oraz § 1 ust. 1 i ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587)

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im.
Franciszka Becifiskiego w Paniewie, Paniewo 18, 87 — 875 Topélka.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora szkoly, o ktérym
mowa w § 1 stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszefi Urzedu Gminy Topdlka oraz
na tablicy ogloszen Szkoty Podstawowej im. Franciszka Becinskiego w Paniewie.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikowi Centrum Ustug Wspoélnych w
Topdlce.

§ 5. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie
Informacji Publicznej Urzedu Gminy Topélka.

».
2 5

iuletynie




WwOJT GMINY
TOPOLKA

87-875 Top 6lka Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 0050.39.2019
Wéjta Gminy Topélka z dnia 13 maja 2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wiéjt Gminy Topélka
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej

im. Franciszka Beciniskiego w Paniewie, Paniewo 18, 87 — 875 Topolka

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okre§lone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2017 1. poz. 1597).

2. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z
2017 r. poz. 1587) powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Podstawowej im. Franciszka Becifiskiego w Paniewie;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,

b) datg i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppkt 2: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia



studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
os$wiatg; '

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z pézn. m.) — w
przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. z 2018 r. poz. 1458 z p6zn. zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust 1 i ust. 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2019 r. poz.
430 z p6zn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktdrej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r.
poz. 967 z pézn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pézn. zm.);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego szkole kandydat jest obowigzany przedstawié oryginaty
dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 4,5,6,7, 121 13.

Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$é oraz posiadane
obywatelstwo.



3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem Zwrotnym
i dopiskiem: ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im.
Franciszka Becinskiego w Paniewie”, w terminie do 31 maja 2019 r., do godz. 14%
osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy w Topélce lub przestaé na adres: Urzad Gminy w
Topodlee, Topélka 22, 87 — 875 Topdlka — decyduje data wptywu oferty do Urzedu.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Topolka.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej przez przewodniczacego komisji.

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Topélka, reprezentowana przez
Wéjta Gminy Topdlka, z siedzibg w Topdlce, Topdlka 22, 87 — 875 Topélka.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego prawidiowosé
przetwarzania danych osobowych, z ktéorym mozna skontaktowaé si¢ za posrednictwem
adresu e-mail: iodo@topolka.pl lub telefonicznie: 54 2869777.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na
kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Franciszka Becinskiego w
Paniewie.

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ (przetwarzanie
jest niezbgdne do wypetienia obowiagzku prawnego ciazgcego na Administratorze), art. 63
ust. 1 1 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996,
poz. 1000, poz. 1290, poz. 1669 i poz. 2245, z 2019 r. poz. 534 i poz. 730) oraz § 1
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587).

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez czas niezbedny do przeprowadzenia
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora szkoly, za$ po tym okresie archiwizowane
1 przechowywane przez okres wynikajacy z przepisdw w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwéw zakladowych. 4

6. Administrator b¢dzie udostepnia¢ Pani/Pana dane osobowe innym odbiorcom wytacznie na
podstawie przepiséw prawa, ale tez odbiorcom dziatajgcym na rzecz i w imieniu
Administratora w ramach uméw powierzenia przetwarzania danych.

7. Pani/Pana dane osobowe nie begdg przekazywane do pafistw trzecich i organizacji
mi¢dzynarodowych.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo do dostgpu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych.




9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w
przypadku gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy o ochronie danych osobowych.

10. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda podlegaty
profilowaniu.

11. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych we wskazanym zakresie jest obligatoryjne
W oparciu o przepisy prawa a ich niepodanie uniemozliwi udziat Pani/Pana w konkursie na
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.




